UMOWA PRZYJECIA DZIECKA DO
KLUBU DZIECIECEGO MOTYLEK W LUBARTOWIE

Zawarta w Lubartowie pomiedzy:

I. Dane o rodzicach/opiekunach prawnych:

Matka Ojciec

Imig i nazwisko

PESEL

Adres zameldowania/
kod pocztowy

Adres zamieszkania/
kod pocztowy

Telefony, adresy e-mail

Miejsce pracy, adres, telefon

A KLUB DZIECIECY MOTYLEK reprezentowany przez Justyn¢ Kanadys z siedzibg w
Lubartowie ul. Ks. Walentego Ligaja 6, 21-100 Lubartéw zwang dalej KLUBEM

1
Umowa dotyczy przyjecia dziecka do KL§UBU DZIECIECEGO MOTYLEK UL.KS.

WALENTEGO LIGAJA 6 oraz sprawowania opieki, wychowania i edukacji przez KLUB
Informacje 0goIne: PESEL dZIECKa: ......c.ccciiiiiiiiiiiiiiecetcctcte ettt sttt
IMiQ 1 NAZWISKO AZICCKA: ....uviiieiiiiiciietieeeeete ettt ettt e e st e e st e st e ess e et e esseeseessessaessesssesesssesenssensenssensenns
Data 1 MICJSCE UTOUZEIIA: .....eveereieieieeeieteeeeeteeteeteeteeteetesteesseeseeseesseseessasseesseaseesseeseessesssesseessesseessesseessesseessenssessenns
Adres ZamEIAOWANIA: ......cociruiriiiiriiriitete ettt ettt sttt ettt et et eae et et e bt b e bt sae et b s e st et st et e e et eneeaeeae e
AdIeS ZAMICSZKANIA ....ovieiiiiiieiieeietieietteie ettt st et e st e te st e e tees e et e ese et e ensesseeaseeseensesseensesneenseanseseensenseansenseensesneensennes
Dziecko bedzie uczegszcezaé do klubu/przedszkola: od..........cceevennnnens 2024r. do 31.08.2025r
Numer telefonu KONtAKIOWEZO: ....c.iiiiriiiiiticieiie ettt ettt et eb et e e b e s te e b e eseesseesaens s s sbeessesseessessens

Przewidywany dzienny czas pobytu od godz. .................... dO ZOAZ. .o

Inne osoby petnoletnie upowaznione do odbioru dziecka:



§2

KLUB pracuje przez caty rok od 6:30 do 17:00 w dni robocze od poniedziatku do piatku,

z uwzglednieniem dni ustawowo wolnych od pracy, a takze nie b¢dzie pracowat w dniach 2 maja i
24 grudnia. KLUB zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu dni wolnych w ciggu roku oraz
ustalenia przerwy w organizacji zaje¢ na czas prowadzenia prac remontowo- porzadkowych, jesli
ich charakter uniemozliwi funkcjonowanie placéwki (nie dtuzej niz 5 dni). W tym czasie rodzicom
nie przystuguje prawo do obnizenia czesnego.

II. Z tytutu pobytu Dziecka w przedszkolu Rodzice zobowigzani sg wnosi¢ na zasadach okre§lonych
W niniejszej umowie nastepujace oplaty:

1.

2.

Whpisowe w wysokosci 600 zt - optata podlegajaca zaliczeniu na poczet ostatniego miesigca
pobytu dziecka w klubie przy zachowaniu 2- miesiecznego okresu wypowiedzenia.

Czesne w wysokosci 1150 zt z wyzywieniem ulega obnizeniu o warto$¢ dofinansowania do
opieki nad dzieckiem do 36 miesigca zycia (400 zI/ miesiecznie) po zlozeniu wniosku o
przyznanie dofinansowania i jego pozytywnym rozpatrzeniu.

Stawka dzienna zZywieniowa 9 zl, jest naliczana z gory, kazda nieobecno$¢ jest odliczana
od kwoty naleznej za nastepny miesiac.

Opfaty za pobyt w klubie wnoszone s3 do S dnia kazdego miesiaca przelewem na konto
klubu:

Bank Pekao 60124024091111001061236838.

Brak terminowej wplaty wigze si¢ z naliczeniem odsetek za kazdy dzien zwloki.
W przypadku zwtoki w ptatnosci przekraczajacej 30 dni KLUB ma prawo wypowiedzie¢
umowg, z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego, po uprzednim wezwaniu do uiszczenia zaleglo$ci.

Wszystkie dzieci przyjete do KLUBU podlegaja obowigzkowemu ubezpieczeniu od
nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw. Koszt ubezpieczenia pokrywaja Rodzice.

KLUB zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany wysokos$ci optat w razie wzrostu uzasadnionych
kosztéw utrzymania klubu.

O planowanej zmianie optat, o ktérych mowa w punkcie 2 i 3 KLUB powinien powiadomi¢
Rodzicéw/Opiekundéw z miesigcznym wyprzedzeniem osobiscie, telefonicznie lub mailowo.
Zmiana optat, o ktorej mowa w punkcie 5 uzasadnia skorzystanie przez Rodzica/Opiekuna z
przystugujacego mu prawa do:

a) wypowiedzenia umowy, z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

b) odstgpienia od umowy, jesli nie rozpoczeto jeszcze jej wykonywania.

§3

. KLUB zobowiazuje si¢ do wykonywania niniejszej umowy z najwyzsza dbatoscig

o dobro dziecka oraz do

a) zagwarantowania dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaj¢¢ oraz zabaw z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka;

b) opieka pielegnacyjna i edukacyjna prowadzona bgdzie przez opiekundéw i1 psychologa;
zajg¢cia zabawowe prowadzone beda przez opiekundéw, zgodnie z potrzebami dziecka:
zajecia logopedyczne ogolnorozwojowe

zajgcia z j. angielskiego codziennie

zajecia z rytmiki z profesjonalnym rytmikiem pracujacym metodg Carla Orffa

zajecia plastyczne 1 sensoplastyczne

zajecia sensoryczne na sali SI

c)zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow przebywania dziecka w klubie



e) zywienia dziecka zgodnie z obowigzujagcymi normami Zywieniowymi i w miare
mozliwosci, w przypadku wystgpienia takiej koniecznosci, stosowania diety zgodnie ze
wskazaniami lekarskimi;

f) prowadzenia konsultacji 1 udzielania Rodzicom porad w zakresie opieki nad dzieckiem
oraz przekazywania Rodzicom informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju
psychofizycznym dziecka;

g) sporzadzania zestawienia kosztow miesigcznego pobytu obejmujacego czesne oraz
nalezno$¢ za wyzywienie uwzgledniajac liczbe dni obecnosci dziecka w Klubie w danym
miesigcu - w terminie do 3 dnia roboczego kazdego miesigca kalendarzowego

J) wspotpracy z Rodzicami w sprawach dotyczacych dziecka zwigzanych

z realizacja niniejszej umowy.

§4

Rodzice zobowiazuja si¢ do:

a) przestrzegania postanowien niniejszej UMowy;

b) pozostawienia dziecka majacego jakiekolwiek objawy chorobowe lub infekcyjne t;.
kaszel, katar, gorgczka 37°C 1 powyzej, wysypka, stany zapalne w obrgbie oka, ust lub na
ciele.

¢) zapoznania si¢ 1 przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego KLUBU;

d) zglaszania nieobecnos$ci dziecka w Klubie w dowolnej formie sms/telefoniczne lub
messenger z podaniem przyczyny nieobecnosci, jesli moze ona by¢ istotna dla grupy.

e) odbierania dziecka z Klubu do godziny 16:30 lub 17:00 po wcze$niejszym
zadeklarowaniu wydtuzonego pobytu dziecka, osobiscie albo przez petlnoletnie
upowaznione osoby, a takze uzyskania zgody tych osob na przetwarzanie ich danych
osobowych 1 aktualizowania danych tych oséb;

w przypadku spdznienia si¢ z odbiorem KLUB ma prawo obcigzy¢ Rodzica kwotg 50 zt za
kazda rozpoczeta godzing opieki nad dzieckiem. (Kwota wynika ze stawki za nadgodzing
robocza pracownika).

f) ztozenia pisemnego oswiadczenia (mailowo skan lub osobiscie) o przewidywanej
nieobecnosci dziecka w Klubie trwajacej dluzej niz jeden miesigc - najpozniej na 5 dni
przed nieobecnos$cig dziecka w Klubie;

g) aktualizowania swoich numerdéw telefonéw prywatnych i stuzbowych w celu
umozliwienia opiekunom pilnego kontaktu w sprawach dotyczacych dziecka;

h) podpisania pisemnego o§wiadczenia o woli skorzystania z mozliwosci

przedluzenia umowy na dalszy okres, Rodzice zobowigzuja si¢ dorgczyé powyzsza
deklaracj¢ do KLUBU najp6zniej w terminie ustalonym przez Dyrektora.

§5

Rozwigzanie niniejszej umowy moze nastapi¢ w kazdym czasie za wzajemnym
porozumieniem stron, dokonanym na piSmie pod rygorem niewaznosci.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci :

a) z zachowaniem 2-miesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca
b) z zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca w
przypadku dokonania zmian w wysokosci optat przez KLUB.

KLUB z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia dostarczenia
wypowiedzenia w przypadku:

a) opdznienia w uregulowaniu przez Rodzicéw oplaty za wyzywienie dziecka w Klubie
przekraczajacej 30 dni, przy czym przed ztoZzeniem o$wiadczenia o wypowiedzeniu umowy
z tej przyczyny KLUB pisemnie wezwie Rodzicow do uregulowania zaleglos$ci,
wyznaczajac ostateczny termin do jej zaptaty;



4. Niniejsza Umowa moze by¢ rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci na nastepujacych zasadach 1 przez KLUB
a) w przypadku razacego nieprzestrzegania przez Rodzicow warunkow niniejszej umowy.
b) wystagpienia u dziecka zachowan agresywnych, szczeg6lnie w stosunku do réwiesnikow
wymagajacych zapewniania dodatkowej opieki ze strony pracownikéw KLUBU.

§6
1. Wprowadzenie diety eliminacyjnej zleconej przez lekarza specjaliste bedzie rozpatrywane
indywidualnie i realizowane w miar¢ mozliwosci KLUBU z tym zastrzeZeniem, ze jezeli
zalecone przez lekarza specjaliste produkty spozywcze nie sg ujete w specyfikacji zamowien
KLUBU lub ich koszt wykracza poza mozliwosci finansowe KLUBU Rodzice dostarczaja
je na koszt wlasny albo wyrazaja zgode na ustalenie indywidualnej dziennej stawki
Zywieniowe;.

§7
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§8
Umowa zostata zawarta w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

§9

II. Wyrazam/ Nie wyrazam zgode/ y na publikacje zdjgé mojego dziecka z uroczystosci i wydarzen przedszkolnych w prasie i na
facebook-u i stronie internetowej przedszkola.

Data i podpis Rodzicow / Prawnych opiekundéw Data i podpis dyrektora Klubu



